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2018年 9月 20日 

 

平成 30年度 厚生労働科学研究費補助金 

公衆衛生医師の確保・育成のためのガイドライン策定と女性医師を含む 

多様性包括型キャリアパス構築に関する研究 班 

 

研究代表者  吉田 穂波(神奈川県立保健福祉大学・教授) 

住所：〒238-0013 神奈川県横須賀市平成町 1-10-1 

電話：046-828-2500 

E-mail: yoshida-f7e@kuhs.ac.jp 

 

「公衆衛生医師の確保・育成のためのガイドライン策定と女性医師を含む 

多様性包括型キャリアパス構築に関する研究」調査について（依頼） 

 

 

拝啓 ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

 

日頃から全国における地域保健医療推進にご尽力いただき厚く御礼申し上げます。私どもは厚生労働

科学研究費補助金に基づく研究班として、「公衆衛生医師の確保・育成のためのガイドライン策定と女性

医師を含む多様性包括型キャリアパス構築に関する研究」を行っております。この研究は、全国保健所

長会ご協力の下、平成 30年度「地域保健総合推進事業（全国保健所長会推薦事業）」「公衆衛生医師の確

保と育成に関する調査および実践活動」の一環として実施しております。 

本研究の一環として、ウェブアンケート調査を実施することになりました。この調査では、過去に実

施された類似の調査内容を踏襲しつつ、公衆衛生医師確保に向けた具体的な対象の細分化や、細分化さ

れた対象別の医師確保戦略の検討を狙いの一つとして実施いたします。なお、本研究の実施にあたって

は神奈川県立保健福祉大学における研究倫理審査委員会の許可を得て実施致します。本研究目的以外に

調査結果を使用することはありません。また、本調査では個人を識別することができない形で収集され

統計的に処理されます。 

つきましては、お忙しい中恐縮ですが、下記によりご回答くださいますよう、よろしくお願いいたし

ます。 

敬具 
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公衆衛生医師のキャリア構築と育成に関するウェブアンケート調査 

調査概要及び質問内容 

 

■目的・意義 

 公衆衛生行政医師のなり手として期待されるターゲットを明らかにすると共に、公衆衛生行政

医師のキャリア構築や継続における課題が明確になることで、公衆衛生行政医師の人材確保に

向けたターゲットの明確化や、人材育成に必要な環境整備等の検討を目的としています。 

 

■対象 

 全国の保健所長及び保健所等に勤務する公衆衛生行政医師を対象とします。 

 

■解析について 

 本調査には無記名でご回答頂き、個人情報の取得は行いません。 

 お答えいただいた情報はすべて統計的に処理され、調査結果から個人を特定することはござい

ません。  

 今回知り得た情報は当調査目的のみに利用し他の目的では使用いたしません。 

 

■調査時期 

 2018年 9月～10月 

 

■調査にかかるご負担並びに予測されるリスク及び利益 

 本調査の御回答には、約 10分程度のお時間を頂戴します。 

 この研究に参加することにより、直接的に利益となることはありません。 

 

■調査同意について 

 本調査への御回答を以て、調査へ同意を頂いたものと看做します。 

 匿名による調査の特性上、回答後の、ご同意の撤回ができませんことをご了承下さい。 

 本調査へのご協力を辞退される場合も、何ら不利益を被ることはありません。 

 

■調査内容の公表について 

 本研究の成果は、学術論文、学会発表などによって発表すると共に、研究報告書において成果

を公表するほか、ウェブサイトを作成して情報を公開致します。 

 

■研究計画書及び研究の方法に関する資料の閲覧について 

 研究計画書及び研究の方法に関する資料の閲覧を希望される方は、研究代表者にお問い合わせ

下さい。 

 

■研究に用いられる情報・資料の保管及び廃棄の方法について 

 電子データ及びバックアップファイルは研究期間終了後、解析用コンピュータから削除して、

暗号化とパスワード保護された外部記憶媒体（USB）に移し、調査結果への問い合わせに対応

するため、研究期間終了後 5年間同保管庫に保管します。 

 保管期間終了後には、中間生成物(紙)はシュレッダー処理し、電子データは外部記憶媒体から削
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除します。 

 

■研究の資金源等および利益相反に関する状況について 

 本研究は、厚生労働省の平成 30年度厚生労働科学研究費補助金（健康安全・危機管理対策総合

研究事業）公衆衛生医師の確保・育成のためのガイドライン策定と女性医師を含む多様性包括

型キャリアパス構築に関する研究 （H29-健危-一般-008））を受けて行っております。 

 なお、本研究の全ての研究者において、利益相反となるような事項はありません。 

 

■本研究に関するご相談等への対応について 

 本研究についてご相談がある場合は、研究代表者(下記)宛てにご連絡下さい。 

 また、本研究班と独立した相談窓口として「神奈川県立保健福祉大学 研究倫理相談窓口」が

ございますので、必要に応じて、ご連絡下さい。 

【研究倫理相談窓口】 

神奈川県立保健福祉大学  事務局企画・地域貢献課 

〒238-8522 横須賀市平成町 1-10-1 

TEL 046(828)2530 FAX 046(828)2501 e-mail：kenkyuurinri@kuhs.ac.jp 

  

■この研究に関するお問い合わせ 

 研究代表者  吉田 穂波(神奈川県立保健福祉大学・教授) 

電話：046-828-2500 ／ メール：yoshida-f7e@kuhs.ac.jp 


